1 maj 2023 — 30 april 2025

Avtalsforandringar
Jarnvagsinfrastruktur

2023 ars avtalsforhandlingar har skett mot bakgrund av stegrande inflation och krig i Ukraina. Hur
dessa paverkar ekonomin och den svenska arbetsmarknaden har varit ytterst osakert och praglat
forhandlingarna fran allra forsta borjan.

Sveriges Ingenjorer och Tagforetagen har kommit dverens om foljande:

Det allmanna villkorsavtalet ar uppdaterat gallande nya nivaer for bland annat restidsersattning,
ob, jour och beredskap. Parterna har ocksa enats om fortydligad skrivning om hur anstallning sags
upp vid uppnadd pensionsalder, samt specificerat pensionsalder som den som angesi 32 a §
lagen om anstallningsskydd.

Det samlade avtalsvardet tillika kostnadsutrymmet &r 7,4% fordelat pa 4,1% 2023 och 3,1% +
0,2% i avsattning till flexpension 2024. Avsattningar till flexpension gors enligt tidigare fastslagen
princip med ett ars efterslapning i forhallande till industrins marke.

LOn

Lonerevisionstidpunkten &r den 1 maj om inte annat
overenskommes mellan de lokala parterna.

Avtalet har en sa kallad stupstock, vilket innebar att om lokala
parter inte finns, eller om lokala parter inte kan enas, finns ett
centralt forhandlat varde pa kollektiv niva genom att ldnesumman
for de Akademikermedlemmar som omfattas av l6nerevisionen 6kar
med 4,1% 2023-05-01 respektive 3,1% 2024-05-01. De lokala
parterna har sasom tidigare mojlighet att teckna avtal pa nivaer
som ar hdgre saval som langre an stupstockens niva. Den
individuella I6netkningen bygger som tidigare pa den enskildes
ansvar och prestation vilket innebar att en individuell I6nedkning
kan vara bade hogre och lagre &n procenten som anges ovan.

Avtalsperiod
1 maj 2023 till 30 april 2025.

Avsattningar till flexpension

2023 gors inga avsattningar till flexpension vilket innebér att hela
kostnadsutrymmet pa 4,1% laggs pa lonedkningar. Avsattningen ar
darmed kvar pa 1,1%.

2024 gors en avsattning pa 0,2% vilket innebar att detta dras av
fran kostnadsutrymmet som blir 3,1%. Avsattningen uppgar darmed
till 1,3% fran och med den 1 maj 2024.



Arbetsgrupper
Utdver beskrivna andringar ovan enades parterna om ett antal
arbetsgrupper. De viktigaste for vara akademikermedlemmar galler:
- Arbetsmiljo
- Tjanstepensionspremien pa lonespecifikationen
- Redaktionella andringar, samla alla avtal (bland annat
villkorsavtal, I6neavtal, huvudavtal och avtal om
flexpension) i ett pdfdokument.

Sveriges
Ingenjorer



